Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

U.O.S. FORMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

(Dirigente Responsabile: Dott. G. Bruno)

PIANO FORMATIVO AZIENDALE 2016
(delibera n. 1835 del 29/12/2016)

ATTIVITA’ FORMATIVE REALIZZATE NEL 1° SEMESTRE 2016

*RES: corso residenziale FSC: formazione sul campo
N.
*Tipo Partec. | Durata

N. | Ediz. formae: Titolo Mese il ore Crediti
IL CONTROLLO DEL DOLORE IN

1 1 RES |TRAVAGLIO DI PARTO: REALTA' E Feb 65 5 5
STRATEGIE
TECNICHE VOLUMETRICHE IN_

2 1 RES |RADIOTERAPIA AD INTENSITA Mar 27 8 8
MODULATA

3 1 RES |TRIAGE PEDIATRICO Mar 7 9 12,3
LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI

& & RS LAVORO.-CORSO PER APk 2o L 8t
DIRIGENTI/DELEGATI
LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI .

5 2 RES LAVORO.-CORSO PER Giu 11 16 18,1
DIRIGENTI/DELEGATI
LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI

6 1 RES |LAVORATORI NEI LUOGHI DI Apr 17 16 18,1
LAVORO.IL T.U. 81/08




RES

LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI
LAVORO.IL T.U. 81/08

Apr

16

16

18,1

RES

LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI
LAVORO.IL T.U. 81/08

Apr

10

16

18,1

RES

LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI
LAVORO.IL T.U. 81/08

Mag

29

16

18,1

10

RES

LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI
LAVORO.IL T.U. 81/08

Mag

20

16

18,1

1

RES

LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI
LAVORO.IL T.U. 81/08

Mag

22

16

18,1

12

RES

LA SALUTE E LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI
LAVORO.IL T.U. 81/08

Mag

23

16

18,1

13

FSC

NUOVE LINEE GUIDA IN
NEFROLOGIA PEDIATRICA

Mag

da reg

14

RES

TRIAGE IN AREA DI EMERGENZA

Apr

10,5

15

RES

TRIAGE IN AREA DI EMERGENZA

Mag

10,5

16

RES

LA RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE
OSPEDALIERO (BLS-D)

Mag

14

1,2

17

RES

LA RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE
OSPEDALIERO (BLS-D)

Mag

11

1,2

18

RES

LA RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE
OSPEDALIERO (BLS-D)

Mag

14

1,2

19

RES

LA RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE
OSPEDALIERO (BLS-D)

19

11,2

20

RES

LA RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE
OSPEDALIERO (BLS-D)

Mag

16

11,2

21

RES

LA RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE
OSPEDALIERO (BLS-D)

Mag

16

11,2

22

RES

LA RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE
OSPEDALIERO (BLS-D)

Giu

14

1,2

23

RES

ROOT CAUSE ANALYSIS, AUDIT
CLINICO E PROGRAMMA
NAZIONALE ESITI (PNE)

Giu

20

24

RES

ECO FAST NELLE URGENZE
PEDIATRICHE

Mag

1"

25

RES

ECO FAST NELLE URGENZE
PEDIATRICHE

Giu

1




26 RES |SINDROME METABOLICA Mag 18 15 19,5
PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT
27 RES |AND DEFIBRILLATION (PBLSD). Mag 15 8 11,4
CORSO TEORICO-PRATICO
PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT
28 RES |AND DEFIBRILLATION (PBLSD). Mag 14 8 11,4
CORSO TEORICO-PRATICO
PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT
29 RES |AND DEFIBRILLATION (PBLSD). Giu 24 8 11,4
CORSO TEORICO-PRATICO
IL RISCHIO CLINICO E LE
RACCOMANDAZIONI DEL
30 RES | MINISTERO DELLA SALUTE PER LA | M239 20 8 9,8
PREVENZIONE DEGLI ERRORI
31 RES |DOLORE CRONICO Mag 28 8 8,4
FARMACOVIGILANZA .
B RES | (PIATTAFORMA VIGIFARMACO) siy 58 6 6
TOTALI 606 330 | 400,1
Numero dipendenti che hanno
partecipato ai corsi di formazione 606
del 1° semestre 2016
Numero di ore di formazione 330
erogate
Numero di crediti formativi
attribuiti sulla base dei corsi 400,1

realizzati

N. crediti ECM attribuiti complessivamente ai dipendenti nel

1° semestre 2016:

7.045,5




